Gehaltsschema Gemeinwohlstiftung COMUN und Stiftungsgesellschaften

Gruppe Beschreibung 35h-
A Assistent*in 2.051
B Referent*in 2.638

C Leiter*in Projekt/Abteilung 3.077

D Geschaftsfuhrer*in 4.102

Giiltig ab 1.1.2022

Erlduterungen:
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600
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Das Gehaltsschema orientiert sich an OXFAM Deutschland. Es hat Gilltigkeit fir alle Beschaftigten der Gemeinwohlstiftung COMUN un«

ihrer Stiftungsgesellschaften, unabhangig von der Beschaftigungsform. Es handelt sich um Brutto-Monats-Bezlge, die 14-mal pro Jahr

ausgezahlt werden. Es gilt eine 35-Stunden-Woche. Alle Mitarbeiter*innen haben unabhangig von der Dauer ihrer Betriebszugehorigkeit

Anspruch auf 6 Wochen bezahlten Urlaub. Als Rahmen-Kollektivvertrag kommt der KV des Osterreichischen Handels zur Anwendung.



